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Det er ued belllagelae vi meddcler at feltforskerne Kjsll Christsnsen og
Kire Elvik fratrer sine funksjcher 1 JUIDC, samt at Dag Heim har bedt

om & bli lest fra sin stilling som seksjonsleder. Han opplyser at han
dog pjerne vil fortsette som Ymenip?,

Videre har evdelingslederne Flojerpg Fjleldbers, Y9ST, op ALf Thommassen,
SOR, gitt utirykk for problemsr med den store arbeidsmengden som av 08
il Xkan epnstd hos avd.lederme, nd grunn av systemet med Landsstyret.

T den anledninp har fru Fieldbers sagt opp sin stilling son avdelings-
leder ned virvkaing fra sg nsd 1. januar 1979, or herr Thommassen har gitt
uttrykk for uvilke probvlemer saiemengden hos Leandsstyret skaper for hans
avésling,

Dotte oxr forheld som SA har blitt stadipg mer klar over, og de viser
dessverre at de batenkeligheter vi hadde pi landsmotet 1976 ikke var
ubegrunnet, Som man vil huske frykiet vi for at systemet ville bli for
tungrodd og dermed til merkbart hinder for raskt og sffehtivi arbedds.
Det siklt jo rikiis dra en tid, men s% snart saksmenpgden ckte - det gir
i bolper detis « kom landsstyrets manglende ktapasitet for dagen.

En annan problenatiskt egenskap hos landesstyret er:

Selv ort dat bare er avd.lederne op org.leder som sltter 1 lzndsstiyret
har det vist sepg at avd.lsderne son regel nleier 4 foreta avatemming
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1hnen avdelingen for man sier sin mening. Dette av demokratiske hunsyn,
son I seg selv er utnerket, men som ogsi har sine svakhster:

1. Fremgangsmiten tar uforholdsmescsiz lang tid,

2. Den krevet at de som avgir sin stemne setter seg grundls dnn 1
salzene, at de ltan se konsekvensene av det de stemner for eg at
de er godt fortrolige nmed N¥FOC’g regelveri,

Hvis man ikke oppfyller disse minstekrav, og vi har grunn til & tro at
o4 ikl-e alltid er tilfelle, si vil Landestyret logisk nok i visse til-
felle fungere som noe helt annet enn hva meningen var. NA&r man faktick
kan gl fast at Landsstyret har hatt visse hsumende innflytelser »ni are-

o

beidet ned SHiIC.progjekiect er det neppe nedvendig & utdype dette nere
merel
Som de fleste vil vite or NUFOC Lygget opp pd en slik mite at enhver
soir daslip utforer konkrets arbeidsoppgaver exr avhengig av 4 kunne gjiore
dette ned storst mulig frihet. Cg Get er nettonn dette virt regelverk
forseker A frenme, Stillingsinstruksene forteller hva den enkelte skal
gijore, og vi oppudr pd denne miten at hele NUFOC fungerer som et velsmurt
naskinerd, under forutsetning av at regelverket praktiseres. De som da
ikke er tilfreds med dette, men snsker i "gripe inn% »3 andre felter eann
clne egns kan gjore detie gjennom Landastyraet.
Sett pa denne bakgrunn kan det nepne vare tvil om at Landsstyret lett vil
kunne virke som hemsko for de som daglig nd ta seg av de lgpende arbeidse
oppLavene,
P4 den annen side ber det vore kiart at Landsatyret har sine positive :
sider, For det forste vil det fungere som en "silkerhetaventil" »pd den
nidten at enhver kan fi sin sk 'prevet' dersom han/hun ikke er enig 4 en
disposisjon eller en forordning fra SA"s side, (Jmfr. grunnloven),
O0g for det andre slipver SA & ta en s& stor del av ansvaret, hvis spers-
nilet gjclder on hontroversisll sak, oz hvor det kan vmre vanskelig &
forutse lkonsekvensene av det man velger'ﬁ gjore.
Som s34 ofte ellers ser vi altsi sivel positive som negative sider ved
Landsstyrvt, hvilket skulle indikere at vi bosr komme frem til et aytt
syctem, som mest mulig tar hensyn til dette.
Rent funizsjonelt tror vi nok at HUFOC’s epprinnelire system var det beste.
Der var det slik at hver enkelt gkulls skjoite sin dont, og la andre
skjotte s 1 n . NUFOC var et "teknisk vidunder', forutsatt at alle
fulgte spillets regler. Rapportsren skulle rapportere, feltforskeren
skulle drive med feltforskning, konsulenten skulle treinn pd forespersel
ogv. Dette er altsd de operative funksjonene. Med de adninistrative
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var det »} same - tegi:

Grippeledersn skulle oyale med asin smesiolle opngave innen on aeksjon,

seksjonslederen s'mlle adidnistrare op utvikle oin sekojon, avd.loderen

skulle gjore det samie ned avdelingen (sin landsdel) og SA siulle ad-
ministrere og utvikle NUFOC totalt. WUed siden av dotto hadde nan de

vanlige stabsfunkefonene, o

Men sl fant som kjent moen ut at dette 1%he var tilotrekielig demolrat

islt, Flere niitte ware ned pi | ta del i det con inntil da hadde vert

SAs oppsave. Dermed iunferingen av Landsotyret.

Men si -~ etter to Ar « begynte man & legge merke til baisiden av medal-

jen: Denne utvideds innflytslsen krevde nmer ARBEIDE, oz da var det ikke

fullt s% morsomt lenger. ‘

Dagens situasjon er i korthet folgende:

Den overveiende del av iUFOC’s daglipge erbeid utferes av SA&, For at SA4

skal runne pgjore dette daglige arbeide md vi ha nodvendig frihet til

dette, cllers vet vi at det stanser av seg selv.

P} den annen side onsker de fleste av oss at WUFOC har en instans son

kan ivareta den POSITIVE giden av det n"v:rende Landagyret, samtidip

som denne ikke virker for oterkt hemaende pl f.eks, SA"s fun:ajon.

Hvordan kan dette probdblenet best loaes?

Vi har allerede en $1d wart cnbaajert i sporsnilet og er Llar over at

en losning m3 finnes 4 lepet av Aret. Vi skal her kort ctdssore et av

forslaganes

Innen UST har seksjonslederne hatt en del ameter med cikte pl i opprette

en UTVIiLINGS. OG ARIIJISTRASJOUSSEXSJO., oon srimort ckulle ha son

oppgave & avlacte SA og avdelingsledernc. 0dd Cunnar Reed, som har
stitt 1 spissen for dette tiltaket, har fra SA 1ttt frie hender til &
arbeide ned oppbyssinges av aeinjosdn, aaturliipvio uader forutggtalng
av at avdeliagsleder godtar dette,

Man har temlkt seg at sekojonen prinort shkulle ha disce funis jonenes

1, Arbeide ned utvikling, cfvel pi eget initiativ non etter oppdrag.

2. Forseke & aviaste SA sed adninistrazjon pd londsbasis, da naturlipgvis
innen et besrencet og definert omride av den semtrale adninistrasjones
(Dette ar gannsite viktis 1 fordindelse med den oskende arbeidsnmengden
sonm SE{ICmpronjeletet sikiert vil bety.

3, Denne nye seksjonen lkunne santidis fuagers son RAD, dvs. on instane
mellon SA o Landsstyret, Her kunne vi da toanlte onms folpgende nrocee
dyrer: :

S4 snart det opnstir ot sporemil av det slag son & dag shkal g% til Lemdes
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styret, forst og fremct sporsmil man ikke kan enes om, skulle saken sendes
inn til dette RADET, Der wurderer man forholdet og liommer med en inne
3t1llins. Dersom partene ikke kan godta denne blir saken satt opp for
endelig avgjorelse pd forstkommende landsstyremote. (Det nAvorende
landsuctet faller bort). Inntil avgjorelse er falt hos Landsstyreustet,
gkulle partene rette seg etter RADETS innstiiling.

Hvis det haster med en avgjerelse, slilk at man ikke har tid til & veate

pi denne progedyren, bor det etter undertegnedes oppfatning fortsatt wvare
slik at SA kan ta avgjorelsen, da noe annet neppe er praktisk mulig.

Som vi ser ville dette forslaget kunne redusere Landsstyrets arbeldsmengde
temnellips mye. Og uansett valg av'lusning oer det pi det rene at man matte
forata en bersrensning av det antall saker som skal g& til Landsstyret.
Videre burde avdelingslederme 1 storst mulip utstrelning ha myndighet
til‘a ta avgjorelzer for sin avdeling, hvilket de ogsi har etter reglene.
Egeﬁtlig er det vel ikke sarlig naturlig at en avd,leder sikal vore nodt
til 2 cnorre de ™menige" i avdelingen til rads for & ta avgjorelser.

Hos 95T, med s3 mange seksjonsledere, kan Jo dette vere greit nolk, =i
lenge man har et effektivt system til 4 dnnhente disses mening rachkt nok,

SA har videre foreslitt at vi forfolger fru Fjeldberpgs meget sode ide fra
drets Landsmote, om A& opprette fylkesleda;funksjoner@ P4 den midten kan
ogsh avdelingslederne avlastes og man oppndr bedre kontalkt med de enkelte
rundt om 1 landet,
Vi har videre foreslitt at man 1 forste omgang - si langt det er nmulig -
banytter de niverende seksjonslederne som fylkesleders, da nmatt Jo.i disse
allerede har folk med tilatrekkslig erfaring pi onridet. FEtter hvert kan
man jo ta sikte »li-at disse seksjonslederns forsoker & finne fren til
pergoner som lunne wore gkikket til 4 overta seksjonslederplassen otter
dem,
N4r det gjelder SA har vi allerede et forslac i1 forbindelss med denne ut-
viklingen, Vi har tenkt at ogsi “idteNorge P~ bl! en avdeling. med der-
til herende avd.leder. Siden Midt-lorge jo bestir av to fylker lkunne man
videre tilsette to fylkesledere. Vi skal ikike gi nmer i detaljer her, nen
etter hva vi kan se ville et slikt opplegg by pi rpanske betydelige fore
 deler - forst og fremst at onhver dz ville £3 et mer besrenset arbeidse
folt, hvilket igjen betyr storre effektivitet.

For NUFOC ©ST gynes alt & ligge godt til rette for en slik utvikling.

La os3s tenke oss folgonde 1 startens

Seksjonslederne Smevik, Roed o3 Lemd kunne straks fra Arsskiftet dbli
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fyllkenledere for henholdsvis Agtfold, Vestfold oz Buskerud, Det gjelder
da & finne fylkesledere for de resterende fylkene, Oppland, Hedmark,
Telemark og Akershus (samt 0zlo?). Det or ned andre ord fire fylker »i
Metlandet son stir igjen 4 detke, noe son kunne bli en pessende opogave

8 ta fatt oi for den nye UTVIKLI4GSSEKSJONEN,

Samtidig skulle de gl inn for 4 fremskaffo nye ledere for sine ndverende
seksjoner,

Hva YEST og SOR angdr kunne man forseke noe lignende der, oz i den sannen-
heng bor det nevnes at vi fra ors med 1979 28 g4 et skritt videre og la
avdelingslederne overta nest aulig av administrasjonen innen sin avdeiing.
Til & begynne zed kunne de jo freaskaffe sine fylkesledere, da grunnloven
ikke gzier noeom dette forholdet.

Det er f£.eks., mye som tyder pa at vi kan f3 en =eget habil fylkesleder
for “sre of, Romsdal for eller senere. SA vi fir konsentrere oss om Sogn
og Fjordane, Rogaland, sait Agder-fylkene. (34, Thommassen, du fir vere
»d utkikk etter en dyktip medarbeider 1 Kr.sand S!)

SEMIC OG INTERNAVISEN

Hvis SEMIC-prdéjektet gir 1 orden, noe vi sélvsast hiner, da det sannsyne-
ligvis vil bety en revolusjon for virt arbeide - blir behovet for et in-
ternt blad storre enn ni. DPen niverende internavisen vil ikke fylle oop=
gaven, og vi har tenkt oss 3 fortsette med et internt tidsskrift av o~
trent samme tekniske standard som UFO Forum, nen med mindre sidetall.

Her shulle da det stoffet som ik'e bringes 1 det nye SEiIC.tidasskriftet
benyttes., Dette bladet skulle da kunne komne ut 6 ganger 1 Aret, med at

sidetall pd ca. 15, Dette kowmer vi tilbake til senere.

= B0 10 . A

FYLKESLEDERE ETTERLYSES}

I henhold til det soa tidligere er nevnt ber vi on at dere som er bosatt i
tylicene Tedmark, Oppland, Telemark, Akerchus, Vest-Agder, Rogaland og Sogn
og Fjordane, tenker over saken.“ De son kan tenke sec muligheten av & bli
fyliresleder anmodes om & g1 oss et vink ved forste anledning. Vi vil jo
gierne nl si langt som nulig med dette for Arsskiftet,

Fyliiesl ederens oopgave er naturligvie 3 ta sez av NUFOC’s interesser innen
sitt fylte - dvs. 3 ha oversikt over vire representanter der, holde en viss
kontakt med dem, drive 1itt utviklingsarbeide osv.. Fn neget interessant
onngave! Fordeléne med A benytte fyikesleder er ol store of s} innlysende
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at det nevpe er nodvendig & utdype dette n2rmere her,

Hvis SEMIC.prosgjektet kommer i gang ville vi sikkert g} interessante tider
i mote, Som de fleste vet ville det bl.a. bety fzipgende:

Et profeajonelt tidaskrift, av fersteklasses kvalitet - 1 farver, og med
et opnlag allerede 1 starten pi 15.000. (Femten tusen).

SEALIC tar seg av det tekniske op skonomiske under fullt ansvary SEAIC,

som selv er interessert i UFO-gaken, setter sitt store apnarat i sving med
markedsforing av sivel tidss:riftet som av Yorsk UFO Center., Til og med
kinoreklame har vart nevnt helt konkret,

NUFOC kan sgke SEMIC om slionomisk stette, 2,eks. til sterre undercokelser.
Enhver fir fullt betalt for det stoff han leverer til bladet, cf som blir
brukt,

Pressemeldinger blir sendt ut via SEMIC, (Dette gjelder pressemeldinger
av storre format, BUFOC kan gjerne selv sende pressemeldinger til lokal-
avisene.)

Mer kunne nevnes, mén som alle sikkert vil forsetd er det her tale om ct
prosjekt som Apner helt eventyrlige perspektiver.

Organisasjonsmessig ville det trolig bety at vi kom til & £A langt flere
Tolk osv. osv,

Helt silkkert er det 1 alle fall at NUFOC har alt 4 vinne, intet & tape,

En giensidig opnsigelsestid nd tre mineder sikrer oss dette 1 ethvert hen-
seende. S& selv om det skulle inntreffe noe uforutsett, og vi kuttet ut
etter f.,eks, tre mineder, ville vi straks kunne gjenonnta de n&vwrende tide-
skriftene, samtidig som HUFOC hadde f4itt et reklanconfang vi ellers aldri
ken opond. (Som kjent s har vi ingen muligheter til 3 utvikle UFO~Forum
oz Rappartnytt e¢l.l, 1 noen vesentlig storre grad enn til deres niverende
stadiun., T4l det ville wman trenge folk, tid, penger og nmye, mye mere til.
AEN DEITE H AR  SEIIC, og »d prunn av deres engasjement 1 UF0-galken er
de ni altsh villige til & sette sine resurser inn.)

Det er fTaktisk ogs? slik at dersom »rosjektet kommer i gang vil vi trolig
kunne la ogs? vAre naboland heste store fordeler av det.

3 her gjelder det som aldri tidligere & sette alle kluter til!

Derfor mid aile gi irn for A gjere Jobben sin i NUFOC, og pi den miten spare
de son arbeider med SEMIC~prosjektet for mest mulig ekstraarbeids.

Det hele er s3 enkelt., Enhver har tid til 4 lese igjennom sin stillingse
instruks, sant de fi grunnlovsparagrafene, UYir erfaringen dessuten tilsier
at de som er satt til A administrere klarer denne jobben, s3 skulle hver
enkelt av ¢ss ha full anledning til ubekymret 2 konsentrere seg om det vi
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skal pglore. Dersom alle ville felge spillets reglor, shulle det innebere

at alt som heter administrasjon ble innskrenket til kun & omfatte UT-

VIKLING, (Mange ville nok bli forbauset om de visste *hvor mye tid som

sAr med til 4 rydde opp 1 forhold som sne og alene skyldes manglende

kiennskan:til regelverket. Altsf et aldeles unedvendig arbeide, som

legger beslas pd alt for mye tid).

Om reglene ble fulgt ville f.eks, Landsstyrets arbeidsopngaver ble re-

dusert til noen meget £2 saker 1 8ret, Disse kunne s2 behandies ferdig

p2 Landsstyremotet hvert Ar, og de skulle nesten utelukitende vore be~

grenset til UTVIKLIGGSSAKER,

For det nye aret mi vire aller viktigste saker bli disse:

i, SHIIOaprosjektet mi konme tryet i havn og falges onn,

2, Avdelingslederne nmi selv overta en sisrre del av adninistrasjonen for
avdelingen.

3. Fylkesledere ma settes inn.

4, Nye seksjonsledere bor finnes.

5. Det nfvorende systemet med Landsstyret n? endres, eller gjores langt
mer praktisk,

6, Den nye selecjonen hos 95T md utvikles maksinalt, slik at den kan ta
cnpgaver 501 er nedvendige i dag, og com mitte dukke opp i tiden som

kommer.

La oss nd merke ons dette og forstd betydningen av 3 folge op» pi en kome
gtruktiv mite, slik at vi‘fortsatt ran onpleve utvikling og ikke stagnasjo!
op tilbakeskritt.

KS/SA

NYE SoKITADSSKJIEMAER

Frs og med 1979 vil nye sgknadsskiemaer. ("sporreskjeaa®™) bii tatt i bruk.
Den nys utformingen av sporsailene tar i forste omgang hensyn til de son
rierne vil vere tilkayttet NUFOC, men som av en eller annen grunn ikke
finaer 3 kunne onita ser noen av de onngaveme vi har 3 tilby i det forrige
shjenaet. -
Siden vi vanskelig kan cperere med "maseilv" tilkanytuning, har vi forsekt a
lose dette dilemaa ved & opprette en rubrikc for ASPIRAITER, Det nye blir
dermed felgende:
1. Enhver son sgker tilknytning til NUFOC blir opptatt som ASPIRAHT det
forste 4ret. Vedkomuende kan fortsatt £3 en hvilken som helst funk-
sjon 1 RUFOS, r,ekn, TOLTIOFERNing, Gt nys ex at nan/mud atirter oem
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aspirant til oppgaven. Aspiranten fir da et bevis pi dette, og son
erstatter det "gamle” identitetskortet,
Né&r sX "provetiden” er ute, vil vedk, evnt., fi et nytt bevis pl sin
watilling" - man er da ikke lenger f,eokm. feliforskeresmpirant, umes
godikjent feltforsgker,

2. Dz ponm iklke onsker noe av dette kan likevel bli tilknyttet som aspie
rant, men uten noen spesiell oppgave.

Som vi ser Apuner dette systemet for sterre muligheter, sanmtidig som det

blir Miryggerce® og adskiillis enklere,

OPPLaRING I FELTFORSENING

For A imwtekorme de nange onsker som har voari freméatt pa dette punkt vil
vi for det forste forselke & utvide VEILEDNING FOR FELTFORSKERE til ogsd
4 oufatte en anvisning p3 hvordan man tar ipsévstapnimger i praksis, sant
naiigens et avenitt om fototeknikl, ‘
Tor det andre bor hver avdeling g3 inn for 4 opnretite steder hvor felt-
forckerne kan f3 den praktiske gvelse 1 feltforsining, bl.a. 4 ta gipse
OVBt@priﬂger, Dette er ingen helselunst, det gjelder bare at noen tar seg
av galken. Dra i dag mnener vi at 1 det minste Tr@ndelagsfylkéne, sant de
fylkene 71 @stlandet hver det Finnes selisjonslederc er sikret en slik oppe
laring.
I Agderfyikene ber SOR iunnz n% de fleste, nmenc VEST op NORD er vanskelig-
ere stillet, bl.,a. 78 gronn av de geografiske avatﬂndene. fier er det da
at fylkeslederne med fordel kam koaue inn, -
Men la oss ad forst op frenst £3 den utvidede VEILEDSINGEIN, o4 tror vi nok
at resten stort sett vil 23 av ses selv. Vi hiper at Ravsortsentralen
vil ha den klar i lopet av dret,

BR MOGRE O0G ROISDAL TILH@GRE MIDT-NORGE?

Det har wvort reist en del sporsmdl om hva som bor bestemmne grensens mellom
avielingene, ST fremsatte i sin tid et forslag om 3 g etter lengde~ of
breddegrader, 1 stedet for etter fylkessrensene, Vi har tenkt endel &
dette, mon finner at siil situasjonen er i 'dag synes fylkesgrensene 4 vore
den beste inndelingen., (Jufr, orsd fylkesiederfunksjonen).

Mere og Romsdal skulle dermed tilhors VEST, men »3 grunn av en mest mulilg
1ik fordeling av omride, burde kanskje dette fylket tilheire Midt-Norge?
Mldt-Norge og VEST ville dermed f£3 tre fylker hver.

Vi lar forelebis spersmilet gti énent; men heorer gigrne VEST? 5
uening, op pesielt,

L T P - 8 >



ELDRE ARGAIGER AV UFO FORUM

ggterspersle§ etter disse, og vi har effelctucrt

Det har komuet ilnn endsl
bestillingene 1 den grad disce 3rsangene eani finnes,
De son er interesserte i % skaffe seg dette stoffet, endel av det er

gancke viktig, kan sende oss noen ord, si skal vi se hvor mye som ennd

kan ckaffes.

VIKTIC [JELDING FRA HOVIEDKASSEN

@‘”»mnmcnnnnnmn‘w—uun-s-m-—-‘—-mmm

For enkelte representanter innen HUFOC er telefon~ or vortoutgifter blitt
-en okende, priva belastning, Derfor er det riiktipg at Hovedkassen il en
viss srad trer stottende ti1l nir det gjelder N-ODVENDIGE utlegg til tele-~
fon og vorto 1 NUFOC.samnenheng.

I den anledning anropes: SA, Avdelingslederne og Ssksjonslederne om a
inngi omtrentlige &tgifter £il telefon og porte smast kontorrekvisitta for
1979,

Ut xra dette vil 19?0ogpbyret oli enue7#p bere«net - En ber om at opp-
gavene bli inngitt OWGEENDE » 3 komme 3 e 7 '
Hovedkassen kan ikke forplikte sepg til A dekke utgifter til reiser; hof s

LD »

nresentaslon, abonnement vd tidsskrifter, intern metevirksomhet og evnt,
andre disposlcjoner som ilkke er/blir regnskapslegitimert, overfor NOFOC
son organisasjon og Hovedkassen,

Heldipgvis er enkelte avdelinger og seksjoner selvfinansierti = og @re vore
den for det, TForelsbip er gebyret for 1979 satt til kr. . 50.=. »

In er redd for at gebyret vil ta enorm hoyde og vesantlip frafall blandt
renresentantene dersom Hovedkassen 1 skrivende oyeblikls garanterer for full
deltning av representantert finansiering av sitt "hobbyarbeide® 41 NUFOC,
Hevedkassens egne utgifter for 1979 vil sannsynligvis fortone seg omtrent
slik:

Skrivepapir kr, 45,00
Konvolutter * H$0,00
Stensiler »nluss sverte * 30,00
Frimerker ‘ % #550,00
Telefon | " &,00
Diverse uforutsett PPN, Sy ¢ ]

Tilsammen €2, 5ra.232,00

Og dermed ventes en lignende oversikt fra de resvektive som mener sube
riiler er nodvendig 4 kreve. Balep over kr. 200,00 blir forelagt Lands-
Son ot
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styret for ewmt. hel eller delvis podkjennelses.

Hovedkassens nostadresse: E. Fjeldberg
RUFOC @ST Regnskapaforer-kasserer
Rax 4

snoY  LILLEATROM

RAPPORT FRA URD

Prosjekt URD (UFO RAPPORTERINGS- OG DATASYSTEY) har nd utviklet seg til
operativi nivd. Droye 1.200 timers systematisering og utvilklingsarbeide
og ca, 500 timere »rogranmering av dataarogrémmene.

Den forste forskningsranportern finnes nd utarbeidet 1 nor forbindelse

med Tnternational URD Foundation, Sweden og fysikere og forskere »i
Rungliga Teknlske Hegskolan i1 Stockholam.

Rapporten er ment for médlgruppen: Forskere og vitenskapsmenn, og er shkrevet
oA engelek. Den obptar ca., 115 sider ned frekvenstabeller, histogran og
krysstabulleringer, i

De som onsker det kan etter hvert £3 en é%gﬂék 5verae£tning av'innledningen
Materizlet er stillt sa:men av innglende element av URD=Databas.

Rapport nr. 1 kan rekveireres ved & sette inn S.kr, 49,00 (porto in-
kKludert), nd postgirokontc: 40 0L 77 - 2. ‘lerk konvoluttsn: Rapport

hr L, Adresse Urd: URD, box 454, Stockholn, Sveripge.

Tor prosjskt URD
Sten Lindgren
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